
.....................................................

           (miejscowość i data)





WEZWANIE DO ZAPŁATY WYNAGRODZENIA


Na podstawie art. 85 Kodeksu pracy, w związku z brakiem dokonania zapłaty wynagrodzenia 
z tytułu świadczonej przeze mnie pracy na podstawie umowy o pracę z dnia ……………..… . 
Domagam się zapłaty zaległego wynagrodzenia w wysokości ………...…… złotych, za pracę 
wykonaną w okresie od ……………………. do ……………………. .  Zgodnie z umową o 
pracę, wynagrodzenie za miesiąc pracy powinno zostać wypłacone do ……………………. .


Mimo upływu powyższego terminu, nie otrzymałem/łam należnego wynagrodzenia. Z uwagi 
na powyższe,  wzywam Państwa do niezwłocznego uregulowania zaległości.


W przypadku braku uregulowania zobowiązania w ciągu 7 dni od otrzymania niniejszego 
wezwania do zapłaty, zastrzegam sobie prawo do podjęcia dalszych działań prawnych, w tym 
skierowania sprawy do sądu pracy.


Z poważaniem,


……………………………   
(podpis pracownika)

....................................................


....................................................


....................................................

(imię i nazwisko, adres zamieszkania)

....................................................


....................................................


....................................................

(nazwa pracodawcy, adres siedziby)


